
  

 

 

La Communauté d’Agglomération Grand Paris Sud Seine-Essonne-Sénart, 23 communes, 355010 habitants, 145 323 

emplois, 24750 étudiants, recherche au sein de la Direction de la communication et du marketing, pour son service 

des événements :  

Un.e chargé.e de logistique événementielle (H/F) 
Poste basé à Evry-Courcouronnes  

 
La  direction de la communication et du marketing de Grand Paris Sud a la responsabilité de la conception et la mise 
en œuvre de la stratégie de communication et de marketing, de l’ensemble des supports et médias de communication 
print, numériques, volume et signalétique, des actions relevant du marketing territorial, des événements, des relations 
presse et la communication interne. Elle regroupe 30 personnes et 4 services. Elle est rattachée au Cabinet du 
Président. 
 

Missions : 
  
Le service événementiel conçoit et met en œuvre la politique événementielle de l’agglomération. Il pilote et assure le 
bon déroulement des événements, inaugurations, rencontres, salons, visites, événements dédiés, en lien étroit avec 
le cabinet, les directions, les partenaires institutionnelles et acteurs du territoire.  
 
Au sein du service du service des événements, le (la) chargé (e) de logistique événementielle assure les missions 

suivantes : 

 Participer à la préparation des commandes de matériels liées aux événements 

 Mise en place du mobilier/matériel sur le lieu des événements 

 Assurer la réparation et l’entretien du matériel événementiel  

 Assurer la livraison et la reprise du matériel sur les différents sites  

 Participer à la mise à jour du planning logistique  

 Gestion de l'inventaire du matériel, entretien des équipements, proposition d'achats ou remplacements, 

gestion des stocks de matériels, suggestions d'investissements nécessaires 

Spécificité du poste :  

Travail les weekends, en horaires décalés  

Permis B exigé  

Déplacements sur l’ensemble du territoire de Grand Paris Sud  

Port de charges lourdes  

Profil : 

De niveau Bac minimum, vous êtes un professionnel confirmé du secteur de la logistique, vous disposez d'une 
expérience d'au moins 2 ans sur un poste similaire. 

 

 



 

Savoir-faire 

 Connaissance de l’environnement territoriale  

 Maitrise de la conduite et manœuvres de véhicules professionnels : camion 20m3 

 Maitrise des outils informatiques : Outlook, Word, Excel 

 Capacité à réparer et bricoler différents matériels  

 Capacité de planification  
 

Savoir-être 

 

 Esprit d’initiative et dynamisme ; 

 Qualités relationnelles 

 Bonne résistance au stress et à la fatigue 

 Qualités d’organisation 

 Disponibilité ; 

 Rigueur et polyvalence ; 

 Faculté d’adaptation ; 

 Sens du travail en équipe ; 
 

 Poste à pourvoir dès que possible 

 

 

 

 

 

La collectivité est engagée dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes ; les candidatures féminines 

et masculines seront examinées avec la même attention. Dans le cadre de sa politique d’accueil et d’intégration des 

travailleurs handicapés, la collectivité facilite aussi leur accès aux emplois territoriaux. 

 

 

Les candidatures (lettre de motivation et CV) devront être adressées,  
en rappelant l’intitulé du poste dans l’objet, 

par mél : recrutement@grandparissud.fr 
ou par courrier à l’adresse suivante :  

Communauté d’Agglomération Grand Paris Sud Seine-Essonne-Sénart  
Direction des Ressources Humaines  

500 place des Champs Elysées - BP 62 - 91054 Evry-Courcouronnes cedex 
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