Grand Paris Sud

Seine-Essonne-Sénart

Grand Paris Sud Seine-Essonne-Sénart est une Communauté d’agglomération située au sud de I'lle-
de-France. Regroupant 23 communes sur les départements de I'Essonne et de la Seine et Marne, elle
compte pres de 355 000 habitants. Grand Paris Sud concoit et met en ceuvre des politiques publiques
ambitieuses en faveur des habitants du territoire sur différents domaines de compétences tels que
I'aménagement des espaces publics, la rénovation urbaine, la transition énergétique ou encore les
services urbains.

Dans ce contexte, la Direction Générale Adjointe des Services Urbains et du Patrimoine renforce ses
équipes et recrute pour sa direction du cycle des déchets et de I'énergie :

Chef de projet énergie (H/F)
Poste basé Avenue du Lac a Evry-Courcouronnes

PRESENTATION DU SERVICE :

Au sein de la direction du cycle des déchets et de I'énergie, le service ingénierie assure notamment la
conduite des opérations énergétiques visant a développer les énergies renouvelables et de
récupération, a promouvoir la sobriété énergétique et la mobilité propre.

Ce service ingénierie comprend 10 agents : 1 chef de service, 5 chefs de projet énergie, 1 technicien
énergie et 3 chefs de projet déchets.

ACTIVITES :

Le/la chef-fe de projet assurera la conduite d’activités diversifiées et qui seront menées en équipe
aux coOtés des 4 autres chefs de projets énergie du service :

e Développer les réseaux de chaleur et les installations de production d’EnR&R sur le
territoire :

o Piloter les études préalables et identifier les solutions techniques a mettre en ceuvre
ainsi que le montage juridique associé

o Optimiser le bilan économique de I'opération, contréler son évolution et mobiliser
les subventions

o Elaborer et piloter les marchés de travaux, d'exploitation ou de délégation de service
public, sur les volets technique, administratif, financier et juridique

e Controler I'exploitation des ouvrages (réseaux de chaleur et production d’EnR&R) :
o Optimiser les performances techniques et environnementales
o Controler les opérations de maintenance et renouvellement des installations

o Assurer un controle financier des marchés d'exploitation et des délégations de
service public

e Contribuer a la définition et la mise en ceuvre de la stratégie énergétique du territoire

e Communiquer aupres des acteurs et usagers du territoire quant aux projets menés



PROFIL :

Filiere technique - Catégorie A

Cadre d’emplois des ingénieurs

Diplome BAC+5 (énergie, thermique)

Expérience de 3 a 5 ans en conduite de projets sur a minima I'une des thématiques (réseaux de
chaleur, production d’EnR&R)

Connaissances et savoir-faire :
- Fonctionnement des collectivités territoriales, procédures des marchés publics
- Conduite d’opérations

Savoir-étre
- Esprit d’analyse et de synthése, force de proposition
- Sens de I'organisation, rigueur et réactivité
- Sens du travail en équipe
- Autonomie

CONDITIONS D’EXERCICE :

- Temps complet

- Télétravail possible a raison de 2 journées par semaine en fonction des contraintes de service

- Possibilité d’'aménager son temps hebdomadaire de travail sur 4,5j ou bien en alternance sur
4j/5j par semaine

- Déplacements sur le terrain et chez les partenaires

- Présence en soirée a des réunions internes ou externes

Poste a pourvoir dés que possible

La collectivité est engagée dans la promotion de I'égalité entre les femmes et les hommes ; les
candidatures féminines et masculines seront examinées avec la méme attention. Par ailleurs, dans le
cadre de sa politique d’accueil et d’intégration des travailleurs handicapés, la collectivité facilite leur
acces aux emplois territoriaux.

Les candidatures (lettre de motivation et CV) devront étre adressées,
en rappelant l'intitulé du poste dans 'objet,
par mél : recrutement@grandparissud.fr
ou par courrier a I'adresse suivante :
Communauté d’Agglomération Grand Paris Sud Seine-Essonne-Sénart
Direction des Ressources Humaines
500 place des Champs Elysées - BP 62 - 91054 Evry-Courcouronnes cedex



